Leithner Methode

HYMER

_ Kurzbeschreibung & Zweck Ereignisse

Die Leitner Methode erméglicht strukturiertes ~ Informationen sammeln
und effizientes Lernen durch eine strukturierte  {Dimensionen

und methodische Wiederholung. Durch gezielte {Kompetenzen
Wiederholungen werden Inhalte langfristig im  }Aufwand

Gedachtnis verankert, was das 2 - gering
Erinnerungsvermoégen und die Kompetenz
|i{Wissensspeicherung unterstiitzt. 1 - Jeder
Dauer
bis 30 Min

Rahmenbedingungen & Vorbereitung

Du brauchst dafur: Um die Leitner Methode durchzufuhren, bendtigen Sie Karteikarten oder digitale
Aquivalente und eine Moglichkeit, die Karten in Kategorien einzuteilen.

Vorbereitung: Es ist hilfreich, das Lernmaterial auf Karteikarten zu schreiben oder in digitale
Karteikarten-Apps zu Ubertragen und die Kategorien oder Lernstufen im Voraus festzulegen.

Wofiir gut geeignet?

Die Leitner Methode ist eine hochwirksame Strategie, die besonders
nutzlich ist, um Fakten, Vokabeln, Formeln und ahnliche inhaltsbasierte
Informationen zu erlernen, bei denen langfristige Speicherung und
Abrufbarkeit von entscheidender Bedeutung sind. Sie stellt sicher, dass Sie
Ihr Wissen Uber einen langeren Zeitraum behalten und Ihr Gedachtnis stetig
verbessern kdnnen. Mit dieser Methode wird strukturiert das

§ Langzeitgedachtnis trainiert und diese Art des Lernens steigert die
Behaltensquote enorm.

Fragen und Antworten

Frage 1: Warum ist die Leitner Methode effektiv?
Die Methode nutzt das Prinzip des wiederholten Lernens und optimiert die Wiederholungshaufigkeit fur
jedes Lernmaterial, wodurch das Langzeitgedachtnis gestarkt wird.

Frage 2: Wie funktioniert die Leitner Methode?
Die Leitner Methode basiert auf der ldee, Lernmaterial in Karteikarten zu strukturieren und diese
Karten in Kategorien einzuteilen, wobei schwerer zu merkende Karten 6fter wiederholt werden.

Frage 3: Was sind die Hauptkategorien in der Leitner Methode?

Die Hauptkategorien sind normalerweise "muss ich noch lernen”, "kann ich nur manchmal”, "kann ich
fast sicher" und so weiter, wobei die Karten je nach Leistungsgrad verschoben werden und diese
Kategorien/Rubriken dann unterschiedliche Wiederholungszyklen haben.

Frage 4: Welche Art von Lernmaterial eignet sich fiir die Leitner Methode?
Die Leitner Methode eignet sich fir Fakten, Vokabeln, Definitionen, mathematische Formeln und alles,
was auswendig gelernt werden muss.
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Wie kannst Du es nutzen?

Schritt 1:

Vorbereitung

Schritt 2:

Erstes

Schritt 3:

Kategorisieren

Schritt 4:

Wiederholungs-

Schritt 5:

Fortgesetzte

Zu Beginnen sollten Sie alle relevanten Lernunterlagen vorbereiten, die fur
dieses Thema bendtigt werden. Dies kdnnen leere Karteikarten, digitale
Notizen, Lehrbuicher oder andere Informationsquellen sein, die Sie dafur
bendotigen.

Lesen Sie den Inhalt Ihrer Lernmaterialien aufmerksam durch. Verstehen
Sie den Kontext und die Informationen, die vermittelt werden sollen. Das
erste Durchgehen ist gleichzeitig schon der erste Durchlauf. Notieren Sie
sich Fragen oder Schliisselkonzepte und schreibe Sie nun die Karteikarten
so auf, dass auf der einen Seite die Frage und auf der Riickseite dann die
Antwort notiert wird.

Bewerten Sie Ihren Kenntnisstand zu jedem Lerninhalt. Klassifizieren Sie
sie in Kategorien wie z.B. "noch nicht gemerkt - taglich", "teilweise gemerkt -
alle 3 Tage" und "kann ich schon - alle 2 Wochen". Dies hilft Ihnen, den
Wissensgrad jedes Elements/Karteikarte einzuschatzen.

Beginnen Sie mit dem Wiederholen des Lernmaterials. Konzentrieren Sie
sich auf die Elemente, die Sie als "noch nicht gemerkt" klassifiziert haben.
Wenn Sie eine Information korrekt beantworten kdnnen, verschieben Sie
sie in die nachste Kategorie, also in unserem Beispiel in das Fach "teilweise
gemerkt".

Wiederholen Sie diesen Prozess in vordefinierten Zeitabstanden. Dies hilft
Ihnen, die Informationen in lhr Langzeitgedachtnis zu tUbertragen und
sicherzustellen, dass Sie das Gelernte effizient behalten. Dieser
schrittweise Ansatz optimiert Ihr Lernprozess und unterstitzt nachhaltiges
Wissensmanagement.
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